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RESOLUCION No. 83090

Por la cual se crea el Comité de Seguridad Vial del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

LA DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y estatutarias, en especial las conferidas por el literal b) del
articulo 28 de la Ley 72 de 1979, el articulo 78 de la Ley 489 de 1998 y

CONSIDERANDO:

Que la Ley 1503 de 2011 por la cual se promueve la formacion de habitos, comportamientos y
conductas seguras en la via y se dictan otras disposiciones, dispuso en su articulo 12 que: “Toda
entidad, organizacion o empresa del sector publico o privado que para cumplir sus fines
misionales o en el desarrollo de sus actividades posea, fabrique, ensamble, comercialice,
contrate, o administre flotas de vehiculos automotores o no automotores superiores a diez (10)
unidades, o contrate o administre personal de conductores, contribuirén al objeto de la presente
ley”, deberan disefiar un Plan Estratégico de Seguridad Vial.

Que la anterior norma fue reglamentada por el Decreto 2851 de 2013, posteriormente unificado
en el Decreto 1079 de 2015, definiendo este Ultimo en el literal c) del articulo 2.3.2.1 a la seguridad
vial como el “...conjunto de acciones, mecanismos, estrategias y medidas orientadas a la
prevencion de accidentes de transito, o a anular o disminuir los efectos de los mismos, con el
objetivo de proteger la vida de los usuarios de las vias”

Que el articulo 2.3.2.3.2 del Decreto 1079 de 2015, sefala que organizaciones, empresa, o
entidades publicas o privadas obligadas a la formulacién de los Planes Estratégicos en materia
de Seguridad Vial, los presentaran ante el organismo de transito que corresponde a la jurisdiccion
en la cual se encuentra su domicilio, quienes revisaran técnicamente su contenido y emitiran
observaciones de ajuste a que haya lugar, previamente al concepto de aprobacion, verificando
Su ejecucion a través de visitas de controles anuales.

Que el Ministerio de Transporte, en cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo del articulo 10
del Decreto 2851 de 2013 (unificado por el Decreto 1079 de 2015) profirié la Resolucion No. 1565
de 2014, expidiendo la Guia Metodol6gica para la elaboracién de los Planes Estratégicos de
Seguridad vial.

Que en el numeral 7.1 de la Guia Metodolégica para la elaboracion de los Planes Estratégicos
de Seguridad vial dispone que el equipo de trabajo definido por la alta direccion para la
elaboracién del Plan Estratégico de Seguridad Vial, debe formalizar su participacion mediante la
creacion de un comité de seguridad vial.

Que se hace necesario crear el Comité de Seguridad Vial del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar-ICBF, como mecanismo de coordinacion entre todos los involucrados y cuyo objetivo
sera plantear, disefiar, implementar y medir las acciones que permitan generar conciencia a favor
de la seguridad vial del Instituto. J(
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Por la cual se crea el Comité de Seguridad Vial del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

En mérito de lo expuesto.
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. OBJETO. Crear el Comité de Seguridad Vial del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar-ICBF, como instancia de coordinacion entre todas las dependencias
involucradas en la seguridad vial en el ICBF y cuyo objetivo sera plantear, disefiar, implementar
y medir las acciones que permitan generar conciencia entre el personal y lograr objetivos a favor
de la seguridad.

ARTICULO SEGUNDO. CONFORMACION. El Comité de Seguridad Vial del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar-ICBF, estara conformado por los siguientes integrantes:

o Secretario General o su delegado, quien lo presidira.

e Director Administrativo o su designado.

o Director de Gestion Humana o su designado.

o Director de Planeacion y Control a la Gestion o su designado.

e Un (1) representante del Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo - COPASST
de la Sede de la Direccién General.

PARAGRAFO. En la primera sesion del Comité, los miembros designaran al Secretario Técnico
quien desempenara esta funcion por un periodo de un (1) afo y finalizado el mismo, se hara
nuevamente la designacion.

ARTICULO TERCERO. FUNCIONES DEL COMITE. El Comité de Seguridad Vial del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar-ICBF, tendra las siguientes funciones:

1. Definir la vision, los objetivos y alcances del Plan Estratégico de Seguridad Vial para el
ICBF, acorde con los minimos establecidos por la autoridad correspondiente.

2. Analizar los resultados obtenidos en el diagnéstico inicial, formulando la hoja de ruta a

seguir, conducente a reforzar los aspectos favorables encontrados, mitigar los riesgos y

disefiar acciones para garantizar un cambio de actitud en los diversos actores de la

movilidad del ICBF.

Identificar los factores de riesgo y establecer un plan de accién para cada uno de ellos.

4. Presentar y determinar los programas de capacitacion y/o sensibilizaciéon a desarrollar
con los distintos actores.

5. Definir acciones que propendan por la integridad y bienestar de los colaboradores, y
minimicen los riesgos de un accidente de transito.

6. Determinar las acciones de control y auditorias viales que se consideren pertinentes.

7. Establecer las camparias y acciones de promocion y prevencion en seguridad vial a
desarrollar durante todo el afo.
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8. Realizar seguimiento a los cronogramas de los diversos planes de accion que componen
los pilares del Plan Estratégico de Seguridad Vial.

9. Elaborar informes periddicos para el Ministerio de Transporte, organismo de transito u
otros interesados, que den cuenta de las acciones programadas, ejecutadas y por
ejecutar, analizando el impacto, costo-beneficio y aporte en la generacion de habitos,
comportamientos y conductas favorables a la seguridad vial del pais.

ARTICULO CUARTO. FUNCIONES DE LA SECRETARIA TECNICA. Son funciones de la
Secretaria Técnica:

1. Convocar por escrito a las reuniones ordinarias del Comité, con una antelacién no inferior
a cinco (5) dias calendario a la fecha indicada para cada sesidn, remitiendo el
correspondiente orden del dia, indicando el lugar y hora de la reunién.

2. Extender invitacion, seglin asuntos a tratar, a los colaboradores de la entidad que tengan

relacién con los mismos.

Citar a sesiones extraordinarias cuando el presidente del Comité lo solicite.

4. Elaborar las actas en cada sesion del Comité, las cuales se numeraran
consecutivamente con indicacion del dia, mes y afio de la respectiva reunion.

5. Custodiar y administrar el archivo de las actas, sus anexos y demas documentos
relacionados con el Comité.

6. Realizar seguimiento al cumplimiento de las decisiones adoptadas por el Comité.

w

ARTICULO QUINTO. SESIONES. El Comité de Seguridad Vial sesionara cada cuatro (4) meses
de manera ordinaria, y de manera extraordinaria cuando se requiera previa convocatoria del
Secretario Técnico. Las sesiones ordinarias seran presenciales; las sesiones extraordinarias
podran ser presenciales o virtuales de conformidad con lo establecido en el articulo 63 del Cédigo
de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, para lo cual se hara uso de
los medios tecnoldgicos disponibles.

ARTICULO SEXTO. QUORUM. El Comité de Seguridad Vial del ICBF deliberara y decidira con
la mitad mas uno de sus miembros.

ARTICULO SEPTIMO. APROBACION DE LAS ACTAS. La Secretaria Técnica enviara por
correo electronico el proyecto de acta a los integrantes del Comité dentro de los diez (10) dias
habiles siguientes a la sesion, los cuales deberan aprobarla o hacer sus observaciones dentro de
los tres (3) dias habiles siguientes. Si vencido el plazo no se han recibido observaciones, se
entendera que el proyecto de acta fue aprobado.

En caso de que existan observaciones o comentarios, se procedera a realizar los ajustes
sugeridos de ser procedentes y elaborar la version definitiva dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes al recibo de las observaciones.

Para la realizacion de las actas, la secretaria técnica se podra apoyar en las dependencias qu
tengan la competencia y que hayan participado en las sesiones del Comité.
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PARAGRAFO. Atendiendo a lo establecido en el articulo 33 del Decreto 019 de 2012, las actas
del Comité de Seguridad Vial seran firmadas por el Presidente y el Secretario Técnico del Comité.

ARTICULO OCTAVO. PUBLICACION. La presente Resolucion sera publicada en la pagina web
del ICBF www.icbf.gov.co.

ARTICULO NOVENO. VIGENCIA. E presente acto administrativo empezara a regir a partir de
su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota, D.C., =
29 JUN 2018

roenQ

KAREN ABUDINEN ABUGHAIBE

C‘Q Directora General

Wk Aprobé: Martha Yolanda Ciro Florez - Secretaria Gener}/});arlos Enriqu n Gémez - Direccion de Gestion Humar&&\}ahd %

David Jalil — Director Administrativo (E) / Edgar Robles Pifieros D|rector de Planeacion y Control de Gestign (E) / Luz
Karime Fernandez Castillo — Jefe Oficina Asesora Juridica

Reviso: Dilia Gémez Murcia - Cogrdinadora Grupo de Desarrollo del Talento Humano - Direccién de Gestion Humana%amilo
Andrés Gonzalez Miranda bogado contratista- Direccion de gestion Humana / Ménica Nieto, César Mejia — Abbgados
Oficina Asesora Juridica/ Yavira Florian — Asesora Direccién General -z G

Proyecté: Lady Liliana Nifio Mor%:ﬁContratista - Direccion de Gestién Humana / Andry Milena Patifio — Contratista - Direccion de
Gestién Humana © LN
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